JONAVOS RAJONO SVEICARILIOS PROGIMNAZIJA

DIREKTORIAUS PAVADUOT
2023 METY VEIKLOS UZDU

OJOS UGDYMUI VAINETOS TOMAS
OTYS, REZULTATAI IR RODIKLIAI

Rezultaty vertinimo rodikliai (Kuriais

UZduotys Siektini rezultatai vadovaujantis vertinama, ar
nustatytos uzduotys jvykdytos)
I. Stiprinti .1 Metodinés  dienos | 2 kartus Per metus progimnazijoje bus
bendradarbiavimo kultiros progimnazijoje  bei  su organizuojamos  metodines dienos,
igyvendinima. Jonavos rajono ir kity kuriy metu dalyky mokytojai, pagalbos
rajony mokyklomis mokiniui specialistai su savo kolegomis

ugdymo klausimais,

1.2

Atviry  dury
organizavimas,

dieny

[.3. Veikliy teévy klubo
veikly organizavimas.

dalinsis gergja darbo patirtimi.

2-3 kartus per metus progimnazijos
mokytojai dalyvaus metodinése dienose
su Jonavos rajono ir kity rajony
mokyklomis  ugdymo  klausimais.
Progimnazijos mokytojai (90 proc.)
informacija i§ kursy, seminary dalinsis
su savo kolegomis,

2 kartus per mokslo metus mokiniy
tévams bus organizuojamos atviry dury
dienos, kuriy metu tévaj galés dalyvauti
dalyky pamokose, su mokytojais aptarti
savo  vaiky pasickimus, pazangg,
ugdymo organizavimg.

Veikliy tévy klubo nariai 4-5 Kkartus
inicijuos ir  organizuos kiirybines,
savanorystes, sveikata  stiprinangias,
bendruomeng telkianéias ir kt. veiklas.
Jose dalyvaus bent 30 proc. visy
mokiniy tévy.

2. Koordinuoti atnaujinto
ugdymo turinio diegima.

2.1. Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty
mokymai, pradedant dirbti

pagal atnaujintas
bendrgsias programas,
tikslingai naudojant
skaitmenin; ugdymo
turinj.

2.2. Skaitmeninio ugdymo
turinio naudojimas
pamokose.

dalyvaus
ugdymo
dalykiniy
sickiant

Visi  dalyky
mokymuose »Bendrojo
mokytojy  bendryjy ir
kompetencijy tobulinimas*,
kuo sekmingiau jgyvendinti naujajj
kompetencijomis grista ugdymo turinj.
Bent 80 proc. mokytojy dalyvaus
mokymuose darbui su atnaujintomis
IKT  priemonémis ir skaitmeniniu
ugdymo(si) turiniu.

mokytojai

Dauguma mokytojy (80 proc.) bent 30
procenty  savo  pamoky  naudos
skaitmeninj  ugdymo turinj  ir
inovatyvias IT priemones. Bus sukurtas
skaitmeninis _ dokumentas,  skirtas




2.3. Patirtinio mokymosi
strategijos  karimas  ir
igyvendinimas.

fiksuoti, kokiose pamokose, kaip daznai

ir  kokios skaitmenines priemonés
naudojamos.
Visose ikimokyklinio ir

prieSmokyklinio ugdymo grupése bent
karta per du ménesius bus vykdoma
patirtinio mokymosi veikla. Kiekviena
klase ne maZiau kaip 2-3 kartus per
metus mokysis kitose aplinkose.
Patirtinio mokymosi veikloms fiksuoti
bus sukurtas skaitmeninis dokumentas,
veiklos  viesinamos
Facebook paskyroje.
Dalyky mokytojai praves maziausiai po
2 integruotas pamokas, kuriose bus
patirtinio mokymosi veiklos.

Bus vykdomas integruotas projektas su
patirtinio mokymosi veiklomis.

progimnazijos

3. Koordinuoti jtraukiojo
ugdymo nuostaty
Igyvendinimg.

3.1. Personalizuoto
ugdymosi koncepcijos
kiirimas ir jgyvendinimas.

3.2. Mokytojy ir pagalbos
mokiniui specialisty
kompetencijy jtraukiojo
ugdymo srityje
tobulinimas.

3.3. 1-8 klasiy mokiniy
emocinés bikles
stiprinimas, sukuriant kuo
palankesnes salygas patirti
mokymosi sékme.

90 proc. dalyky mokytojy pamokose
formuluos
tikslus, mokymo biudus ir metodus
parinks  atsizvelgdami I mokiniy
interesus bei poreikius.

Ne maziau kaip 50 proc. mokiniy
prisiims  atsakomybe uZ  savo
mokymasi. Mokiniy mokymosi kokybé
kiekvienais metais nebus Zemesné,
lyginant su ankstesniais metais.

Visi mokytojai padés mokiniui suvokti

individualius  ugdymosi

Jo mokymosi stiprybes ir/ar silpnuosius

mokymosi aspektus bei kartu numatys
blidus, kaip sunkumus iveikti.

Kuriama  ir  palaikoma aplinka,
orientuota j visy jos nariy tarpusavio
bendravimo, supratingumo, pagalbos
mokiniui ir vienas kitam stiprinimg. 100
proc. mokytojy ir pagalbos mokiniui
specialisty dalyvaus mokymuose apie
itraukyjj ugdyma.

Organizuojamos 2-3 veiklos (mokiniy,
pedagogy, tévy susitikimai-diskusijos,
bendruomeng jtraukiancios socialings,




pilietinés akcijos ir kita), gerinan&ios
mikroklimatg.

Rizika, kuriai esant nustatytos uzduotys
neigiamy jtaka Siy uzduociy jvykdymui)

gali buti nejvykdytos (aplinkybés, kurios gali turéti

(pildoma suderinus su darbuotoju / biudzetines istaigos vadovu)

I Teisés akty pakeitimai.

7

2. Ledy trokumas darbams atlikti.

3. Zmogiskujy istekliy kaita.

4. Darbuotojo sveikatos sutrikimai.

5. Darbuotojy motyvacijos stoka.
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Susipazinau / 2

(Svietimo jstaigos vadovo ﬁreigos) = (paradas)

Jonavos rajono
ldvbés meras

Mindaugas SinkeviCius
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